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BÁO CÁO 
Kết quả thực hiện chuyển đổi vị trí công tác đối với  

công chức năm 2025  

 

Kính gửi: Sở Nông nghiệp và Môi trường tỉnh Thái Nguyên. 

 

Thực hiện Công văn số 838/SNNMT-TCCB ngày 05/8/2025 của Sở Nông 

nghiệp và Môi trường tỉnh Thái Nguyên về việc chuyển đổi vị trí công tác năm 

2025. Chi cục Kinh tế hợp tác và Phát triển nông thôn tỉnh Thái Nguyên báo cáo 

kết quả chuyển đổi vị trí công tác đối với công chức năm 2025 như sau: 

1. Tình thực hiện kết quả chuyển đổi vị trí công tác năm 2025. 

1.1. Về công tác lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện 

Chi cục Kinh tế hợp tác và Phát triển nông thôn tỉnh Thái Nguyên luôn chỉ 

đạo quán triệt thường xuyên, kịp thời việc chuyển đổi vị trí công tác theo Luật 

Phòng, chống tham nhũng năm 2018; Nghị định 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 

của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Phòng, 

chống tham nhũng; Nghị định 134/NĐ-CP ngày 30/12/2021 của Chính phủ sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Nghị định 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 đến toàn 

thể công chức trong Chi cục, nhằm nâng cao nhận thức và ý thức tự giác chấp 

hành khi định kỳ chuyển đổi vị trí công tác, qua đó tạo điều kiện giúp công chức 

rèn luyện, tích lũy kinh nghiệm thực tiễn đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong thời kỳ 

hội nhập, góp phần ngăn chặn, phòng ngừa tham nhũng. 

 Cơ cấu tổ chức bộ máy của Chi cục Kinh tế hợp tác và Phát triển nông thôn 

tỉnh Thái Nguyên có 01 Chi cục trưởng và 03 Phó Chi cục trưởng. Chi cục gồm 05 

phòng chuyên môn. Tổng số biên chế được giao: 40 công chức. Số có măt tại Chi cục 

gồm: 32 biên chế công chức hành chính; 02 viên chức biệt phái và 04 lao động hợp 

đồng theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP;  

Việc điều động, luân chuyển công chức thuộc Chi cục nhằm sắp xếp phù hợp 

với tình hình thực tế biên chế tại đơn vị và yêu cầu nhiệm vụ được giao, đồng thời 

giúp công chức, viên chức phát huy tốt năng lực, sở trường và nâng cao hiệu quả 

nhiệm vụ được giao.  

1.2. Kết quả chuyển đổi vị trí công tác  

Trong năm 2025, Chi cục Kinh tế hợp tác và Phát triển nông thôn không thực 

hiện chuyển đổi vị trí công tác do các vị trí chưa đến thời gian phải chuyển đổi theo 

quy định. 



 

 

 

 

2. Đánh giá chung 

Chi cục Kinh tế hợp tác và Phát triển nông thôn luôn chấp hành nghiêm việc thực 

hiện chuyển đổi vị trí công tác đối với công chức của đơn vị theo quy định. 

Qua triển khai thực hiện chuyển đổi vị trí công tác, nhìn chung công chức 

đang đảm nhiệm vị trí thuộc danh mục chuyển đổi vị trí công tác nêu cao tinh thần 

trách nhiệm, sẵn sàng nhận nhiệm vụ, chấp hành tốt quyết định chuyển đổi vị trí 

công tác theo định kỳ. Qua đó, công chức có điều kiện học hỏi, hiểu biết nhiều 

lĩnh vực chuyên môn trong đơn vị; có bước trưởng thành, tiếp cận nhanh với 

nhiệm vụ công tác mới. Tạo được sự chuyển biến tích cực đối với đội ngũ cán bộ 

kế cận; tạo điều kiện tốt cho việc bồi dưỡng, rèn luyện, tạo nguồn cán bộ lâu dài. 

3. Giải pháp khắc phục tồn tại, hạn chế, phương hướng trong thời gian tới 

Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, sâu rộng nội dung Nghị định số 

59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 của Chính phủ và các văn bản liên quan đến toàn 

thể công chức thuộc Chi cục, nhằm nâng cao nhận thức và ý thức chấp hành quy 

định pháp luật.  

Căn cứ vào chức năng nhiệm vụ được giao, Chi cục tiếp tục khắc phục những 

khó khăn thực hiện chuyển đổi vị trí công tác phù hợp với chức năng nhiệm vụ và 

tình hình thực tế của đơn vị mình. 

Thường xuyên cập nhật, theo dõi kết quả thực hiện công tác chuyển đổi vị 

trí công tác, định kỳ báo cáo theo quy định. 

Trên đây là Báo cáo kết quả thực hiện chuyển đổi vị trí công tác đối với công 

chức, năm 2025 của Chi cục Kinh tế hợp tác và Phát triển nông thôn báo cáo Sở 

Nông nghiệp và Môi trường tỉnh Thái Nguyên tổng hợp./. 

 

 Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Lãnh đạo Chi cục; 
- Lưu: VT, HCTH. 

CHI CỤC TRƯỞNG 

 
 
 
 
 
 

 

              Nguyễn Thành Nam 
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